REGIONE PIEMONTE BUS8 23/02/2012

Azienda sanitaria locale 'AL’
Concor so pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter minato di n. 2 posti di
Collaborator e Professionale Sanitario I nfermiere cat. D.

In attuazione della deliberazione n° 2012/118 adatdal Commissario in data 10/02/2012, é
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, f[gecopertura a tempo indeterminato dei seguenti
posti:

n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanithriermiere - Cat. D
Al predetto profilo professionale e attribuito iattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative nonché dai CC.CC.NN.LL.viigore per il personale delle Unita Sanitarie
Locali.
Il presente concorso € disciplinato dalle normecdi al D.P.R. 27/03/2001 n. 220, al D.Lgs.
30/12/92 n. 502, al D.Lgs. 30/03/2001 n. 165, &.B. 20/12/79 n. 761, al D.M. 21/10/91 n. 458, al
D.P.R. 9/5/94 n. 487, al D.M. 740/94, alla Leggés1%/ n. 127, al D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e dai
CC.CC.NN.LL. 1.9.95, 7.4.99 ed integrativo 20.0920Saranno osservate le disposizioni di cui
alla legge n. 68 del 12/3/1999 e art. 39 c. 150déehs. 196/95. E’ altresi tenuta presente la legge
10/4/91 n. 125.
Il presente bando €& pubblicato sul B.U. della Regi®iemonte e per estratto sulla G.U. della
Repubblica Italiana ed é pubblicato inoltre std aziendale della ASL AL “www.aslal.it”.
Ai sensi del D.Lgs 66/2010 artt. 678 c. 9 e 1018 @ 4 € prevista la riserva di n. 1 posto per i
volontari delle FF.AA. (militari di truppa delle F&A. congedati senza demerito dalle ferme
contratte e ufficiali di complemento in ferma biafe e ufficiali in ferma prefissata che hanno
completato senza demerito la ferma contratta), rchétino idonei nella prova. | candidati che
intendono avvalersi dei benefici previsti dal D.L§6/2010 devono farne esplicita menzione nella
domanda di partecipazione al concorso.
Si precisa che nel caso non ci siano candidatieédappartenenti alle anzidette categorie, i posti
saranno tutti assegnati ad altri candidati utilreexailocati in graduatoria.
Tale enunciazione di riserva effettiva soddisfanpieente I'obbligo di riserva a carico della ASL,
anche qualora non vi siano candidati volontari @@ncui destinare i posti riservati.

Requisiti richiesti per accedere al concorso

Possesso, alla data di scadenza del termine peedantazione delle domande di ammissione:

a) requisiti specifici:

- diploma universitario di Infermiere conseguitosansi del D.M. Sanita n. 739 del 14.09.1994,
ovvero diplomi e attestati conseguiti in base akpdente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi del D.M. Sanita 27.07.2000, al diploma ursitario ai fini dell'esercizio dell’attivita
professionale e dell'accesso ai pubblici uffici;

- iscrizione all’albo professionale, ove richiegir I'esercizio professionale. L'iscrizione all’alb
professionale di uno dei paesi del’lUnione Europeasente la partecipazione al concorso, fermo
restando I'obbligo delliscrizione all’albo in Iial prima dell’assunzione in servizio.

b) requisiti generali:

- cittadinanza italiana, salve le equiparazionbiite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uneid
Paesi dell’'Unione Europea; per i cittadini deglatstnembri dell’lUnione Europea sono richiamate
le disposizioni di cui all’art. 38 del D. Lgs. 163/

- idoneita fisica allimpiego. L'accertamento de&lbneita fisica all'impiego, con l'osservanza
delle norme in tema di categorie protette, & efédtt a cura dell’A.S.L. attraverso la visita medica
preventiva in fase preassuntiva.



La domanda di ammissione al concorso dovra

- essere redatta su carta libera;

- contenere, oltre alla precisa indicazione delcooso e la richiesta di ammissione allo stesso,
I'esatta dichiarazione, sotto la propria resporigapdi quanto segue:

1) cognome e nome in stampatello se la domandaiaafattiloscritta;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o edanta;

4) il Comune nelle cui liste elettorali il concante € iscritto, ovvero i motivi della non iscrizeo
cancellazione dalle liste medesime,;

5) le eventuali condanne penali riportate (ovvenoah avere riportato condanne penali);

6) i titoli di studio posseduti ;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militar

8) gli eventuali servizi prestati presso pubblichenministrazioni e le cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) la lingua straniera prescelta dal candidatgtiglle indicate nel presente bando;

10) rlindirizzo al quale dovranno essere trasmésssmunicazioni relative al concorso; in caso
di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, ladenza dichiarata ai sensi del precedente punto 2)
11) il consenso al trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’'art. 13 del D.Lgs. n. 196 del 30.083, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso la struttura organizzativa AreasBeale per le finalita di gestione del concorso e
saranno trattati presso una banca dati eventuadmantomatizzata anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavgeer finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fimiella valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena I'esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicale amministrazioni pubbliche
eventualmente interessate allo svolgimento del @@aco alla posizione giuridico-economica del
candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 Iteecitata legge tra i quali il diritto di accesabdati
che lo riguardano, nonché, alcuni diritti completaeirira cui quello di fare rettificare i dati erai,
incompleti o raccolti in termini non conforme alegge, nonché, ancora quello di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti pa@nno essere fatti valere nei confronti del’ASL AL.
12) [I'eventuale diritto alla riserva di legge ansedel D.Lgs. 66/2010;

13) [l'eventuale diritto a precedenza o preferenlfasaunzione, a parita di valutazione (DPR
487/94, L. 191/98 art. 2 c. 9).

- essere sottoscritta in originale dal candidatengp 'inammissibilita dell’aspirante ai sensi
dell'art. 3 comma 5 della legge 15/5/97 n. 127ijrkaa in calce alla domanda non é piu soggetta ad
autenticazione;

- essere indirizzata all’Azienda Sanitaria Locale Aea Personale — Ufficio Procedure Assuntive
Via E. Raggio 12 — 15067 Novi Ligure, e pervenguiro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente bando — peatestr nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Qualora detto termine cada in un giorestivo, il termine medesimo si intende prorogato
al primo giorno non festivo successivo.

Ai sensi del DPR n. 445 del 28.12.2000 art. 38, DER n. 68 del 11.02.2005, richiamata la
circolare 03.09.2010 Ministero per la Pubblica Amistrazione e l'innovazione, i titolari di
indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC)spono inviare la domanda di partecipazione
tramite PEC, alla casella di posta elettronicaifoeata del’ASL AL: aslal@pec.aslal.it

Le domande si considerano prodotte in tempo utitha se spedite a mezzo di raccomandata con
awviso di ricevimento entro il termine sopra indecaA tal fine fa fede il timbro e la data
dell'Ufficio Postale accettante.




Si precisa che i termini per la presentazione d#lmanda di partecipazione al concorso decorrono
dalla data di pubblicazione del presente bandoicarso sulla G.U. della Repubblica Italiana.

Alla domanda devono essere allegati:

» elenco in triplice copia, in carta semplice, dedjiegati alla domanda di ammissione all'avviso;

» fotocopia non autenticata della carta di identi@too documento di riconoscimento in corso di
validita, nei casi e per gli effetti di seguito sffieati;

 curriculum formativo e professionale datato e fitma

* titoli che danno diritto a riserva, precedenza efgnenza nell’assunzione (D.Lgs. 66/2010 art.
678 c.9eart. 1014 c. 3e4-D.P.R. 487/941911/98 art. 2 c. 9);

* ricevuta versamento su conto corrente postale 28@1b1 intestato a Azienda Sanitaria Locale
AL comprovante il pagamento della tassa di concdrsé. 3,88 (tre/88), precisando la causale.

Ai sensi delle norme vigenti in materia, dovrangeege autocertificati, pena la non ammissione:

— i titoli di studio posseduti con particolare rif@ento a quello costituente requisito specifico di
ammissione, cosi come indicato al precedente pajnto

— attuale iscrizione all'albo professionale.

Potranno essere allegati i documenti atti a congreeventuali titoli utili ai fini della graduatari

Ai sensi dell'art. 15 della legge 12.11.2011 n. , 183 certificazioni rilasciate dalla Pubblica
Amministrazione riguardanti stati, qualita persoedaiatti sono sempre sostituite dalle dichiarazion
di cui agli artt. 45 (dichiarazioni sostitutive crtificazioni) e 46 (dichiarazioni sostitutive Liztto

di notorieta) del D.P.R. 445 del 28.12.2000.

Il possesso dei requisiti di ammissione ed i ti®liservizi che il candidato ritenga opportuno
presentare agli effetti della ammissione e agktéfidella formulazione della graduatoria devono
essere dichiarati mediante dichiarazione sostadutiivcertificazione e di atto di notorieta (che puo
essere contestuale alla domanda) secondo i méatelimile allegati.

La dichiarazione sostitutiva di certificazione e atto di notorieta (art. 46 e 47 DPR 445 del
28.12.2000) deve obbligatoriamente riportare lausate diciturail sottoscritto consapevole che
in caso di dichiarazioni mendaci o non piu risponti@ verita e di formazione o uso di atti faksi,
applicheranno le sanzioni penali richiamate daltar6 del vigente Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documemndaie amministrativa e che, ai sensi dell’art. 75
del Testo unico citato decadra dai benefici evelnbeate conseguenti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera, sd&®sua personale responsabilita dichiara ...”
L’amministrazione procede ad effettuare idonei waht sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive ricevute e qualora doeessemergere ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, oltre alla decadenza de#iiessato dei benefici eventualmente conseguiti,
sono applicabili le sanzioni penali previste dalkkemativa vigente.

Non saranno prese in considerazione dichiaraziostitative redatte senza precise indicazioni di
oggetto, tempi e luoghi relativi a titoli, servigiati e qualita oggetto della dichiarazione stessa

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorigtad riguardare anche il fatto che la copia ditio a
o di un documento conservato o rilasciato da unBblpea amministrazione, la copia di una
pubblicazione ovvero la copia di titoli di studiabservizio sono conformi all’originale.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorie@alora non sia stata sottoscritta dall'intertessa
presenza del personale addetto, dovra essere anuidtamente a fotocopia di documento di
riconoscimento in corso di validita.

Nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notta relativo ai servizi prestati deve essere ati@st
se ricorrono 0 meno le condizioni di cui allultimcomma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79. In caso
positivo, I'attestazione deve precisare la miswiadiduzione del punteggio di anzianita.

Si precisa, inoltre, che ai fini della valutaziodel servizio militare la dichiarazione sostitutiva
dovra contenente tutti gli estremi per una corrgdhutazione (periodo di svolgimento, qualifica
rivestita e struttura presso la quale € stato ai@st



Le omesse o incomplete presentazioni o dichiarazion permetteranno I'assegnazione di alcun
punteggio.

| requisiti per I'ammissione al concorso o che diaindiritto a riserva, precedenza o preferenza
nella nomina devono essere posseduti prima dedldesiza del termine utile per la presentazione
delle domande.

| candidati aventi titolo a partecipare al concofsoendo della riserva di legge dovranno
autocertificare o documentare gli elementi costituatella riserva.

La ASL AL si riserva di utilizzare lindirizzo Pedegli istanti per inviare comunicazioni ai
medesimi.

Modalita di espletamento del concorso

Il concorso di cui al presente bando verra espgdat titoli ed esami.

| punteggi per i titoli e le prove d’esame, cosineoprevisto dall’art. 8 del D.P.R. 220/2001, sono
complessivamente 100, cosi ripartiti:

* 30 punti per i titoli

* 70 punti per le prove d’esame

| punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

» 30 punti per la prova scritta;

» 20 punti per la prova pratica

» 20 punti per la prova orale

| punti per la valutazione dei titoli sono cosiaifiti:

* titoli di carriera: 15 punti

* titoli accademici e di studio: 5 punti

* pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti

 curriculum formativo e professionale: 7 punti

Nella valutazione dei titoli la Commissione esariiga, costituita ai sensi degli artt. 6 e 44 del
D.P.R. 220/2001, dovra attenersi alle norme editgrcdefiniti in tale decreto, ed in particolare
negli artt. 8, 11, 20, 21, 22.

Le prove d’esame consisteranno, ai sensi delPérdel DPR 483/97 in:

a) prova scritta consistente nello svolgimento di un tema o nstiuzione di quesiti a risposta
sintetica su argomenti attinenti alla materia oggeél concorso;

b) prova pratica consistente nella esecuzione di tecniche spbeifanella predisposizione di atti
connessi alla qualificazione professionale riclaipst

c) prova orale attinente alla materia oggetto del concorso eprendente oltre che elementi di
informatica, anche la verifica della conoscenzejeslo a livello iniziale, di una lingua straniera
scelta tra le lingue inglese — francese, da spacti nella domanda di ammissione al concorso.

Il diario delle prove d’esame, con l'indicaziond tlego, del giorno, del mese e dell’ora in cui le
medesime si svolgeranno, sara notificato agli @gsati, tramite raccomandata a.r., non meno di 20
giorni prima dello svolgimento delle prove stesse.

Il superamento della prova scritta € subordinat@gdjiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della provaleoe subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza, espressa in termini aton di almeno 14/20.

| candidati che non si presenteranno a sosteng@mVe di concorso nei giorni, nell’'ora e nellased
stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concoggmlunque sia la causa dell’assenza anche se non
dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.



Graduatoria

Fermi restando i titoli preferenziali di cui al DI 487/94 art. 5 c. 4 e 5, se due o piu candidati
ottengono, a conclusione delle operazioni di vaiotze dei titoli e delle prove d’esame, pari
punteggio, € preferito il candidato piu giovanetdi, ai sensi dell’art. 2 c. 9 della L. 191/98.

La graduatoria concorsuale € approvata con prom@ttio dell’Azienda Sanitaria Locale “AL” ed
e immediatamente efficace. La graduatoria terraacdella riserva di cui al D.Lgs. 215/01, D.Lgs.
236/03 e D.Lgs. 66/2010.

La graduatoria dei vincitori del concorso e pulddiic nel Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace pertenmine di tre anni dalla data di pubblicazione
(art. 35 Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165 aomine modificato dall’'art. 3 comma 87 della
Legge 24.12.2007, n. 244). Essa potra esserezatiizoer la copertura dei posti vacanti nell'intero
ambito territoriale del’ASL AL che I'’Amministrazite riterra di coprire entro i limiti temporali di
validita della graduatoria medesima.

Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro é costituito e regolato dantratti individuali, secondo le disposizioni di tgg
della normativa comunitaria e del Contratto CalettNazionale di Lavoro del personale del
Servizio Sanitario Nazionale.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione dmintratto di lavoro individuale ai fini
dell’'assunzione, invita il destinatario a presestantro il termine di trenta giorni dichiarazione
sostitutiva di certificazione contenente: compasizi del nucleo familiare, residenza, cittadinanza
italiana o equivalente, iscrizione nelle liste tlgili, eventuali condanne penali riportate o dn no
avere riportato condanne penali, titolo di studioiserizione all’albo professionale. Tale
dichiarazione potra essere redatta utilizzando sifpomodulo disponibile presso [I'ufficio
Procedure Assuntive.

Nello stesso termine di trenta giorni, il destimatasotto la sua responsabilitad, deve dichiarare d
non avere altri rapporti d'impiego pubblico o ptiva di non trovarsi in nessuna delle situazioni di
incompatibilitd richiamate dall'art. 53 del D.Lgs. 165/2001. In caso contrario deve essere
espressamente presentata la dichiarazione di appiemla nuova Azienda o Ente.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, I’Azda comunica di non dare luogo alla stipulazione
del contratto.

L’Amministrazione accerta, prima dellimmissione servizio, con visita medica di controllo,
I'idoneita fisica all'impiego dei vincitori del caorso.

Periodo di prova

Il dipendente assunto in servizio & soggetto agariodo di prova della durata di sei mesi. Decorso
il periodo di prova senza che il rapporto di lav@ia stato risolto da una delle due parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e \jne riconosciuta I'anzianita dal giorno
dell’'assunzione a tutti gli effetti.

Per quanto non esplicitamente previsto dal bandfa espresso riferimento alle disposizioni di
legge in vigore che regolano la materia.

Con la partecipazione al concorso € implicita daepdei concorrenti I'accettazione senza riserve di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presentsmdm, nonché di quelle che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed economico gieisonale delle AA.SS.LL.

L’ASL si riserva la facolta di prorogare, sosperaerrevocare il presente concorso o parte di esso,
gualora ne rilevasse la necessita e 'opportur@tag@gioni di pubblico interesse.

Il presente avviso viene pubblicato sul sito inggriinttp://www.aslal.it)



Per informazioni rivolgersi a: Area Personale -itiff Procedure Assuntive dell’Azienda Sanitaria
Locale AL, Sede di Novi Ligure — Via Edilio Ragdl@ — Tel. 0143/332293; Sede di Acqui Terme
- Via Alessandria, 1 - Tel. 0144/777644, oppurestdtare il sito internet www.aslal.it.

I Commissario
Mario Pasino



FAC-SIMILE DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO
(indirizzo PEC ASL AL.: aslal@pec.aslal.it)

All'Azienda Sanitaria Locale AL

AREA PERSONALE - Ufficio Procedure Assuntive
Via E. Raggio, 12

15067 NOVI LIGURE (AL)

ll/la sottoscritto/a (nome e  cognome) , hato/a a
il ) residente a
in via n. , porge domanda

per essere ammesso/a al concorso pubblico per édoesami per la copertura di n. 2 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermieradeito da Codesta Amministrazione con
deliberazione n. 2012/118 del 10/02/2012.

A tale scopo, sotto la propria responsabilita esapevole delle sanzioni penali previste dall’aét. 7
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le ipotesi Wit in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara:

- di essere in possesso della cittadinanza itallana (se del caso, dichiarare
il possesso di altra cittadinanza equivalente);

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali dein@ine di (in caso di mancata
iscrizione indicarne i motivi);

- di essere nella seguente posizione riguardoobdliighi militari (se

espletato indicare qualifica, periodo e struttugaquali il servizio é stato prestato);
- di avere/non avere riportato condanne penaltéso affermativo specificare quali **);

- di essere in possesso del diploma di conseguito in data
presso ;
- di essere iscritto all'Albo Professionale di (indicare gli

estremi dell’iscrizione all’albo);

- di avere/non avere prestato servizio presso RagblAmministrazioni * (in caso affermativo
specificare la qualifica, i periodi e gli eventualotivi di cessazione);

- di avere/non avere diritto alla riserva di leggeensi del D.Lgs. 66/10 *;

- di avere/non avere diritto a precedenza o prefall’assunzione (D.P.R. 487/94, L. 191/98 art.
2 comma) *;

- di indicare come segue il domicilio presso il lgudeve essere fatta ogni comunicazione relativa al
presente concorso:

Sig. Via/P.za/C.so (C.AP)

Citta (Prov. ) Tel.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affiadhdati personali forniti possano essere tratteti
rispetto del Decreto Legislativo n. 196 del 30.002 (Codice in materia di protezione dei dati
personali), per gli adempimenti connessi alla presprocedura.

Data (firma per esteso)

* omettere la dicitura che non interessa

** indicare le condanne penali riportate, la datdlal sentenza e l'autorita giudiziaria che le ha
emesse, indicando se sia stata concessa amnishdpro, indulto, perdono giudiziale, non
menzione, ecc., nonché i procedimenti penali examente pendenti




Facsimile
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DI ATTO DI NOTORIETA'’
(Art. 46 e 47 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)
L. 183 del 12.11.2011

[l/la sottoscritto/a

(cognem (nome)

nato a Ol

(luogo) (prov.)
residente a (__)inVia n.

(luogo) (prov.) (indirizzo)

consapevole che in caso di dichiarazioni mendacoo piu rispondenti a verita e di formazione o
uso di atti falsi, si applicheranno le sanzioni pemichiamate dall’art. 76 del vigente Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari iateria di documentazione amministrativa e che, ai
sensi dellart. 75 del Testo unico citato decadrai denefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazioron veritiera, sotto la sua personale
responsabilita

DICHIARA
» di avere conseguito i seguenti titoli di studio: (1)
» di essere iscritto/a nei seguenti elenchi/albi:
» che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o &wii, allegati, alla presente dichiarazione e di
seguito elencati, sono conformi agli originali:
» di aver partecipato ai seguenti corsi (2):
» di aver prestato servizio presso le seguenti PciblAmministrazioni (3):
» di avere/non avere riportato condanne penali (8o @fermativo specificare quali) (4)
ll/la sottoscritto/a esprime il proprio consensbnahé i dati personali forniti possano esserddtat
nel rispetto del Decreto Legislativo n. 196 del0®2003 (Codice in materia di protezione dei dati
personali), per gli adempimenti connessi alla presprocedura.

IL DICHIARA

(luogo, data)
(Gli interessati devono allegare una copia nonrdiaza del proprio documento di riconoscimento
in corso di validita).

Note per la compilazione

1) Qualora linteressato dichiari di avere consagtitolo di studio, qualifiche, specializzazioni,
abilitazioni, dovra dichiarare anche data, luogtttto di conseguimento.

2) Qualora l'interessato dichiari la partecipaziaeorsi, convegni, congressi o seminari, dovra
indicare I'oggetto degli stessi, la Societa o Eorganizzatore, le date in cui si sono svolti, leati,

se il dichiarante vi ha partecipato in qualita ditare o relatore e se era previsto un esame finale

3) Qualora l'interessato dichiari di aver prests¢ovizio presso pubbliche amministrazioni, presso
case di cura convenzionate o accreditate o presaatipdovra indicare: denominazione completa
della pubblica amministrazione o della casa di @udel privato presso cui ha prestato servizio, la
qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestaervizio (indicare la data di inizio e fine seraigile
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecmn indicazione dei periodi, la tipologia di
rapporto di lavoro (libero-professionale, convenaim o dipendente; in quest’'ultimo caso indicare
se si tratta di rapporto di lavoro a tempo deteaturo indeterminato, a tempo pieno a part-time).
Qualora il servizio sia prestato presso aziendatodel servizio sanitario nazionale, indicare se
ricorrono le condizioni di cui all’'ultimo comma dlakt. 46 del D.P.R. 761/1979, in presenza delle



guali il punteggio di anzianita deve essere riddticcaso positivo, deve essere precisata la misura
della riduzione del punteggio

4) indicare le condanne penali riportate, la datlladsentenza e l'autorita giudiziaria che le ha
emesse, indicando se sia stata concessa amnishdpro, indulto, perdono giudiziale, non
menzione, ecc., nonché i procedimenti penali examente pendenti.



